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TÍTULO
Objetivos y metas institucionales 



Denominación del área Descripción breve y clara de cada objetivo institucional
Dirección Dirección y gestión pública eficaz que controla las acciones y da cumplimiento a los objetivos institucionales
Departamento Administrativo FinancieroLos recursos humanos, financieros y materiales se administran y se ejercen de manera óptima y transparente contribuyendo al logro de los resultados institucionales y al saneamiento de las finanzas públicas 
Departamento de Obras e Instalaciones DeportivaProponer y coordinar la elaboración de estudios y proyectos de obra que se requieran para mejorar la infraestructura deportiva, así como para el mantenimiento y conservación de las unidades deportivas.
Departamento de Desarrollo del DeporteImplementar, ejecutar y supervisar los programas para la participación de los diferentes sectores de la población en actividades físicas, deportivas y recreativas, que fomenten la salud, el desarrollo físico y mental.
Departamento de Vinculación Social e Imagén InstitucionalMantener contacto con los diferentes medios de comunicación, para la promoción y difusión de las acciones y actividades realizadas por el IMDECUF
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Indicadores y metas asociados a cada objetivo 
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Tabla Campos



Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN
La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación
Dirección 12/31/2022
Departamento Administrativo Financiero 12/31/2022
Departamentode Obras e Instalaciones Deportivas 12/31/2022
Departamento de Desarrollo del Deporte 12/31/2022
Departamento de Vinculación Social e Imagen Institucional 12/31/2022

DESCRIPCIÓN
La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



Fecha de Actualización Nota
1/25/2023 Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
1/25/2023 Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
1/25/2023 Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
1/25/2023 Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
1/25/2023 Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024



Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024
Estos son objetivos, metas e indicadores de la entidad programados en el ejercicio 2022, en atención al Plan de desarrollo municipal 20122-2024



ID Indicadores asociados Meta del indicador Unidad de medida
1 Porcentaje de cumplimiento a informes de gestiónConducir y ejecutar de manera efectiva la gestión de los programas y acciones del IMDECUF, para asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionalesInforme de gestión
2 Porcentaje de eficacio prográmatica presupuestalAdministrar responsable, eficaz, eficientemente y en apego a la normativa institucional los recursos del IMDECUF, con el proposito de dar cumplimiento a los objetivos institucionales y otorgar legitimidad y certidumbre a la actuación gubernamental.Comparativo prográmatico presupuestal
3 Porcentaje de cumplimiento al mantenimiento de unidades deportivasMantener y conservar la infraestructura e instalaciones deportivas en óptimas condiciones, para otorgar un servicio de calidad, accesible e incluyente que fomente el desarrollo de la cultura física.Mantenimiento
4 Número de ciudadanos desarrollando su potencial humanoBrindar y ofrecer programas deportivos a los ciudadanos del Municipio, para impulsar el desarrollo de la cultura física y elevar la competitividad y calidad de vida.Ciudadanos participantes
5 Porcentaje de vinculaciones con medios de comunicaciónPromover y difundir estratégicamente las acciones, programas, torneos y eventos deportivos del IMDECUF, a través de la vinculación del Instituto con los medios de comunicación para incrementar la participación de los ciudadanos e impulsar el desarrollo de la cultura física.Actividad de vinculación
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